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П Л А Н
заходів щодо запобігання і протидії корупції в апараті Державної служби

геології та надр України на 2014 рік

№ Назва заходу Відповідальні за виконання Термін
виконання

1 Проведення роз’яснювальної роботи серед 
державних службовців Держгеонадр 
України з питань дотримання окремих 
положень Законів України «Про засади 
запобігання і протидії корупції», «Про 
внесення змін до деяких законодавчих 
актів України щодо відповідальності за 
корупційні правопорушення», «Про 
державну службу»

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції

Департамент організаційно- 
аналітичної роботи та 

управління персоналом

постійно

2 Проведення нарад-семінарів, круглих 
столів з метою вивчення основних 
положень антикорупційного законодавства 
та обговорення фактів корупційних діянь, 
наведених в оприлюдненому звіті 
спеціально уповноваженого органу з 
питань антикорупційної політики про 
результати проведення заходів щодо 
запобігання і протидії корупції

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції

Департамент організаційно- 
аналітичної роботи та 

управління персоналом

постійно

3 Направлення працівників Держгеонадр 
України на підвищення кваліфікації з 
питань запобігання та протидії корупції в 
Національну академію внутрішніх справ 
України

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції

Департамент організаційно- 
аналітичної роботи та 

управління персоналом

згідно
плану-
графіку

4 Забезпечення якісного добору і 
розстановки кадрів на засадах 
неупередженого конкурсного відбору, їх 
об’єктивної атестації, щорічної оцінки 
виконання державними службовцями 
Держгеонадр України покладених на них 
обов’язків, а також вжиття заходів щодо 
запобігання, виявлення та усунення 
конфлікту інтересів

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції

Департамент організаційно- 
аналітичної роботи та 

управління персоналом

постійно



5 Попередження осіб, які претендують на 
зайняття посад державних службовців, про 
спеціальні обмеження, визначені Законами 
України «Про засади запобігання і 
протидії корупції» та «Про державну 
службу»

Департамент організаційно- 
аналітичної роботи та 

управління персоналом
постійно

6 Проведення спеціальної перевірки щодо 
осіб, які претендують на зайняття посад 
державних службовців в Держгеонадрах 
України відповідно ст. 11 Закону України 
«Про засади запобігання і протидії 
корупції» та Порядку організації 
проведення спеціальної перевірки 
відомостей щодо осіб, які претендують на 
зайняття посад, пов’язаних із виконанням 
функцій держави або місцевого 
самоврядування, затвердженого Указом 
Президента України від 25 січня 2012 року 
№33

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції
постійно

7 Проведення службових розслідувань 
(перевірок) з метою виявлення причин та 
умов, що сприяли вчиненню корупційного 
правопорушення або невиконання вимог 
антикорупційного законодавства

Комісія з проведення 
службового розслідування 

(перевірки) 
(формування комісії за кожним 

окремим випадком)

за
потребою

8 Розгляд обвинувального вироку суду або 
постанови про накладення 
адміністративного стягнення за 
корупційне правопорушення та вжиття до 
такого працівника заходів згідно із 
Законом України «Про засади запобігання 
і протидії корупції»

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції

Департамент організаційно- 
аналітичної роботи та 

управління персоналом

у разі 
надход 
ження

9 Надання допомоги працівникам апарату 
Держгеонадр України у заповненні 
декларацій про майно доходи, витрати і 
зобов’язання фінансового характеру та 
забезпечення її подання до відділу 
кадрової роботи Держгеонадр України у 
відповідний термін

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції

Департамент організаційно- 
аналітичної роботи та 

управління персоналом

до 1 квітня 
2014 року

10

Здійснення методичного керівництва 
проведенням заходів, спрямованих на 
запобігання проявам корупції, 
координування роботи, аналіз та 
узагальнення інформації стосовно 
виконання законів України із зазначених 
питань державними службовцями 
Держгеонадр України

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції
постійно

11 Продовження роботи щодо підвищення 
ефективності та якості надання 
адміністративних послуг і розміщення на 
офіційному веб-сайті інформації про 
адміністративні послуги, які надаються 
Держгеонадрами України

Управління надання надр у 
користування постійно



12 Запровадження обов’язкових періодичних 
розглядів на засіданнях колегії 
Держгеонадр України питань виконання 
законодавства про державну службу, 
здійснення заходів щодо запобігання 
корупційним проявам та реагування на 
них, а також питань про стан роботи зі 
зверненнями громадян

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції

Департамент організаційно- 
аналітичної роботи та 

управління персоналом

за окремим 
графіком

13 У процесі розроблення, прийняття та 
реалізації нормативно-правових актів 
щодо регуляції владних повноважень 
забезпечення дотримання вимог Закону 
України «Про засади державної 
регуляторної політики у сфері 
господарської діяльності», принципів, 
правил і процедур, які унеможливлюють 
наявність у цих документах норм, що 
створюють сприятливі умови для 
хабарництва, зловживання владою або 
службовим становищем, корупційних 
діянь та інших правопорушень

Юридичне управління

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції

постійно

14 Проведення перегляду нормативно- 
правових та інших актів Держгеонадр 
України з метою приведення їх у 
відповідність з вимогами Конституції та 
законів України, актів Президента України 
та Кабінету Міністрів України

Юридичне управління

Керівники структурних 
підрозділів

постійно

15 Забезпечення своєчасного подання 
інформації про заходи, що вживаються 
Держгеонадрами України по виконанню 
антикорупційного законодавства для 
розміщення на офіційному веб-сайті 
Держгеонадр України в рубриці 
«Запобігання та протидія корупції»

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції
постійно

16 Запобігання можливим проявам корупції, 
фінансовим правопорушенням та іншим 
зловживанням під час здійснення 
процедури закупівлі товарів, робіт, послуг 
за рахунок державних коштів

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції

Сектор внутрішнього аудиту та 
контролю

постійно

17 На виконання Указу Президента України 
від 31.07.2004 № 854/2004 «Про 
забезпечення умов для більш широкої 
участі громадськості у формуванні та 
реалізації державної політики» 
забезпечувати необхідні умови для 
продовження роботи Громадської ради при 
Держгеонадрах України

Департамент організаційно- 
аналітичної роботи та 

управління персоналом

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення 

корупції

постійно



18 Забезпечення широкого інформування 
громадськості про розроблені 
Держгеонадрами України проекти 
нормативно-правових актів та 
забезпечення внесення на розгляд 
Громадської ради при Держгеонадрах 
України актів, що потребують 
консультацій з громадськістю

Керівники структурних 
підрозділів

у разі 
потреби

19 Вивчення питання щодо можливості 
зменшення кількості перевірок 
надрокористувачів

Департамент Управління 
державного геологічного 

контролю
постійно

20 Забезпечення виконання заходів 
передбачених Планом дій Державної 
служби геології та надр України з 
виконання Державної програми щодо 
запобігання і протидії корупції на 2011- 
2015 роки

Керівники структурних 
підрозділів

відповідно 
до строків, 
визначених 
Планом дій

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції В.В. Новіков


