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ПЛАН
заходів уповноваженої  особи з питань запобігання та виявлення корупції  

в Державній  службі геології  та надр України  
на 2019 рік

№
п/п

Зміст заходу Термін виконання Відповідальні за 
виконання

1 2 3 4

1. Організаційні заходи

1.1. Проводити аналіз стану виконання антикорупційного 
законодавства в Державній службі геології  та надр України 
(далі-Держгеонадра).

За підсумками 
півріччя

Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

1.2. Аналізувати скарги та звернення громадян до Держгеонадр 
в яких вбачається порушення державними службовцями 
антикорупційного законодавства.

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції



1.3. Забезпечити своєчасне інформування Національного 
агентства з питань державної  служби щодо державних 
службовців,  органів виконавчої влади та посадових осіб 
місцевого самоврядування,  які звільненні у з в ’язку із 
притягненням до відповідальності за корупційне 
правопорушення.

11.........

Упродовж року 
(у разі необхідності)

Головний спеціаліст з п и т а н ь \  
протидій та  виявлення корупції  \

1.4. Надавати Посадовій особі визначеній Секретаріатом 
Кабінету Міністрів України аналітичну інформацію про 
здійснення заходів з реалізації  державної  антикорупційної  
політики в Держгеонадрах.

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

1.5.

і....... - .....................

Інформувати Кабінет Міністрів України про стан 
виконання Указу Президента України від 23 квітня 
2013 року № 229  в частині здійснення заходів щодо 
мінімізації  можливості виникнення конфлікту інтересів 
державних службовців  та врегулювання у разі його 
виникнення

Щ оквартально Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

! і.б. Систематично оновлювати антикорупційні матеріали на 
офіційному веб-сайті Держгеонадр.

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

і 1-7. Надавати допомогу працівникам апарату Держгеонадр у 
заповненні декларацій про майно, доходи і витрати 
фінансового характеру.

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

1.8. Вести облік посадових осіб Держгеонадр,  які за рішенням 
суду були притягнуті до відповідальності за корупційні 
правопорушення

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції



1.9. Визначити оцінку корупційних ризиків у діяльності органу, 
підприємств,  установ, організацій, що належать до сфери 
управління Держгеонадр,  причини,  що їх породжують та 
умови, що їм сприяють.

! Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупці'Л

1.10. Взаємодіяти з підрозділами з питань запобігання та 
виявлення корупції  державних органів, органів влади 
Автономної  Республіки Крим, органів місцевого 
самоврядування,  підприємств,  установ, організацій, 
спеціально уповноваженими с у б ’єктами у сфері протидії 
корупції.

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

1.11. Вживати заходів щодо недопущення виникнення конфлікту 
інтересів в Держгеонадрах.

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

! 1.12. Надавати структурним підрозділам Держгеонадр 
р о з ’яснення щодо застосування антикорупційного 
законодавства

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

1.13. Надавати Національному агентству з питань запобігання 
корупції  пропозиції  щодо вдосконалення антикорупційної  
програми

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

1.14. Забезпечити проведення консультацій з представниками 
громадськості щодо формування та реалізації  державної 
політики в сфері геологічного вивчення та раціонального 
використання надр

Упродовж року Головний спеціаліст  з питань 
запобігання та виявлення корупції



1.15. Підготовка та подання на затвердження уповноваженій 
особі Секретаріату Кабінету Міністрів України проекту 
плану роботи головного спеціаліста з питань запобігання та 
виявлення корупції на 2020 рік, відповідно до пункту 12 
Типового положення про уповноважений підрозділ (особу) 
з питань запобігання та виявлення корупції, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів  України від 04.09.2013 
№  706

\! Грудень 2019 року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції4

1.16. Інформувати населення відловідно до Міжнародного дня 
боротьби з корупцією шляхом викладення на офіційному 
веб-сайті Держгеонадр інформації  щодо запобігання 
корупції

20 грудня 2019 року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

1

2. Превентивні заходи

2.1. Участь в межах компетенції  в проведенні експертизи 
проектів нормативно-правових актів, організаційно- 
розпорядчих документів,  з метою виявлення причин, що 
призводять чи можуть призвести до вчинення корупційних 
або пов’язаних з корупцією правопорушень.

У продовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

2.2. Надавати всебічне сприяння громадським організаціям у 
проведенні громадського контролю за виконанням законів 
у сфері запобігання корупції,  який здійснюється з 
використанням форм контролю, що не суперечить 
законодавству України.

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції



2.3. 3 метою формування в суспільстві негативного ставлення 
до будь-яких корупційних проявів проводити конференції,  
засідання «за круглим столом»,  прес-конференції,  зустрічі з 
представниками органів державної влади із залученням 
громадських організацій.

V Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

3. Здійснення контролю за використанням  
бюджетних коштів та державного  майна

3.1. Участь в межах компетенції  у проведенні аудитів 
відповідності та фінансових аудитів окремих підприємств, 
установ, організацій, ідо належать до сфери управління 
Держгеонадр.

Згідно плану-графіку Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

3.2. Участь в межах компетенції  у заходах щодо запобігання 
порушенням бюджетного законодавства та забезпечення 
інтересів держави у процесі управління о б ’єктами 
державної  власності.

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

о о 2). 2). Участь в межах компетенції  щодо посилення контролю за 
цільовим, ефективним використанням бюджетних коштів

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

4. Підвищення рівня правової  освіти з питань попередження  
та профілактики корупційних проявів

4.1 Проводити навчання та заходи з поширення інформації  
щодо програм антикорупційного спрямування серед 
працівників Держгеонадр.

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

. . і



4.2. Проведення організаційної та р о з ’яснювальної роботи із 
запобігання, виявлення і протидії корупції в
Держгеонадрах.

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення к о р у п ц і ї

4.3. Сприяти громадським організаціям у розробці та реалізації  
спільних програм з напрямку «Суспільство проти 
корупції».

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

4.4. Проводити заходи щодо інформування населення з питань 
запобігання корупції.

Упродовж року Головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції

4.5. Надання методичної та консультаційної допомоги з питань 
дотримання вимог антикорупційного законодавства 
працівникам Держгеонадр

Упродовж року та дотримання вимог 
антикорупційного законодавств

Головний спеціаліст  з питань  
запобігання та виявлення корупції А.В. Томіленко


